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1. MODALITÀ DI PRESENTAZIONE E CRITERI DI AMMISSIBILITÀ DELLE OFFERTE 
 
I plichi contenenti l’offerta economica e la documentazione richiesta, pena 
l’esclusione dalla gara, devono pervenire, ad esclusivo rischio del mittente, a 
mezzo servizio postale, ovvero agenzia di recapito autorizzata, entro il termine 
perentorio ed all’indirizzo di cui al punto IV.3.4) del bando di gara; è altresì facoltà dei 
concorrenti la consegna a mano dei plichi, entro il suddetto termine, presso gli uffici di 
Azienda Multiservizi & Farmacie, sito in Cinisello Balsamo, Via Carducci n. 
21, che ne rilascerà apposita ricevuta (la consegna potrà essere effettuata nei giorni 
feriali, escluso il sabato, dalle ore 9:00 alle ore 13:00 e dalle ore 14:00 alle ore 18:00). 
I plichi, a pena di esclusione, devono essere idoneamente sigillati e controfirmati sui 
lembi di chiusura, nonché recare all’esterno (oltre all’intestazione del mittente e 
all’indirizzo dello stesso) la seguente indicazione: 
 

OFFERTA PER L’EROGAZIONE DEL SERVIZIO DI CASSA PER CONTO DI 

AZIENDA MULTISERVIZI & FARMACIE 
 
Il recapito tempestivo dei plichi rimane ad esclusivo rischio dei mittenti. 
I plichi, a pena di esclusione, devono contenere al loro interno due buste, a loro volta 
idoneamente sigillate e controfirmate sui lembi di chiusura, recanti l’intestazione del 
mittente e la dicitura, rispettivamente, �A - Documentazione�, �B - Offerta 
economica� e �C – Situazione di controllo�. 
 
 
NELLA BUSTA �A� DEVONO ESSERE CONTENUTI, A PENA DI ESCLUSIONE, I SEGUENTI 

DOCUMENTI: 
 
1) domanda di partecipazione alla gara, sottoscritta dal legale rappresentante del 

concorrente; in caso di raggruppamento temporaneo o consorzio o GEIE non ancora 
costituiti, la domanda deve essere sottoscritta dai legali rappresentanti di tutti i 
soggetti che costituiranno il raggruppamento o il consorzio o il GEIE; alla domanda, 
in alternativa all’autenticazione della sottoscrizione, deve essere allegata, a pena di 
esclusione, copia fotostatica di un documento di identità del/dei sottoscrittore/i; la 
domanda può essere sottoscritta anche da un procuratore del legale rappresentante 
ed in tal caso deve essere allegata la relativa procura; 

 
2) Bando di gara, disciplinare di gara, siglati in ogni pagina per accettazione, nonché i 

seguenti documenti amministrativi relativi all’offerente: 
I. dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 28 Dicembre 2000 n. 445, con la 

quale ciascuno dei soggetti indicati dall’art. 38 del D.Lgs. 163/06, anche se 
cessati dalla carica nell’anno antecedente alla pubblicazione del bando di gara, 
assumendosene piena responsabilità, attesta che: 

a) non è pendente nei propri confronti alcun procedimento per l’applicazione di 
una delle misure di prevenzione di cui all’art. 3 della Legge 27 dicembre 1956 
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n. 1423 e che non sussiste una delle cause ostative previste dall’art. 10 della L. 
31 Maggio 1965 n. 575; 

b) non è stata pronunciata nei propri confronti sentenza di condanna passata in 
giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure 
sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 c.p.p., 
per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla 
moralità professionale, per uno o più reati di partecipazione a 
un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio;  

c) non è stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 c.p., 
aggravati ai sensi dell’art. D.L. 152/91, convertito dalla L. 203/91, nell’anno 
antecedente alla data di pubblicazione del bando di gara. 

II. certificato del casellario giudiziale, per ciascuno dei soggetti indicati al punto 2, 
o, in alternativa, dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. 28 Dicembre 2000 
n. 445; 

III. dichiarazione, resa nelle forme di legge, con la quale il legale rappresentante, 
assumendosene piena responsabilità, attesta che il concorrente: 

a) non versa in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato 
preventivo, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la 
dichiarazione di una di tali situazioni; 

b) non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della L. 
19 Marzo 1990, n. 55; 

c) non ha commesso gravi infrazioni alle norme in materia di sicurezza e a 
ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro; 

d) non ha commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle 
prestazioni affidate da Azienda Multiservizi & Farmacie o dal Comune di 
Cinisello Balsamo, né ha commesso un errore grave nell'esercizio 
dell’attività professionale; 

e) non ha commesso gravi violazioni rispetto agli obblighi relativi al 
pagamento delle imposte e tasse; 

f) non risulta, ai sensi dell’art. 38, comma 1-ter, D.Lgs.163/06, iscritto nel 
casellario informatico di cui all’articolo 7, comma 10, D.Lgs.163/06 per aver 
presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti 
e condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di gara e per 
l’affidamento dei subappalti; 

g) non ha commesso violazioni gravi alle norme in materia di contributi 
previdenziali e assistenziali; 

h) è in regola con gli adempimenti previsti dalla Legge 12 Marzo 1999, n. 68; 
i) non è stato sanzionato ai sensi dell’art. 9 del D. Lgs. 8 Giugno 2001, n. 231 

e non ha riportato altra sanzione che comporti il divieto di contrarre con la 
pubblica amministrazione; 

j) non si è avvalso di piani individuali di emersione di cui alla L.383 del 2001 
oppure, nel caso in cui si sia avvalso di tali paini, il periodo di emersione si 
è concluso; 
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k) accetta, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni 
contenute nel bando di gara e nel presente disciplinare; 

l) ha preso conoscenza e ha tenuto conto nella formulazione dell’offerta delle 
condizioni contrattuali e degli oneri relativi alle disposizioni in materia di 
sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e 
assistenza in vigore nel luogo dove devono essere erogati i servizi; 

m) ha verificato la disponibilità di personale e mano d’opera idonei e necessari 
a garantire la perfetta esecuzione del servizio; 

n) ha nel complesso preso conoscenza di tutte le circostanze generali, 
particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono avere influito 
o influire sia sulla determinazione della propria offerta, inclusi gli oneri per 
le trasferte del personale ed eventuali altre indennità per lavoro 
straordinario del proprio personale, giudicando, pertanto, remunerativa 
l’offerta economica presentata;  

IV. (nel caso di raggruppamento o consorzio non ancora costituiti) 
indicazione del concorrente al quale, in caso di aggiudicazione, sarà conferito 
mandato speciale con rappresentanza o funzioni di capogruppo, assumendo 
l’impegno, in caso di aggiudicazione, ad uniformarsi alla disciplina vigente in 
materia di contratti pubblici con riguardo alle associazioni temporanee o 
consorzi; 

V. (nel caso di associazione o consorzio già costituiti) 
mandato collettivo irrevocabile con rappresentanza conferito alla mandataria 
per atto pubblico o scrittura privata autenticata, ovvero atto costitutivo in copia 
autentica del consorzio; 

VI. Documentazione idonea a comprovare il possesso dei requisiti indicati dall’art. 
208 D.Lgs. 267/00; 

 
La dichiarazione di cui al punto III) deve essere sottoscritta dal legale 
rappresentante in caso di concorrente singolo. In caso di raggruppamenti 
temporanei o consorzi costituiti o costituendi, la medesima dichiarazione deve 
essere sottoscritta dal legale rappresentante di ciascun concorrente che costituisce, 
o che costituirà, il raggruppamento o il consorzio. La dichiarazione può essere 
sottoscritta anche da procuratore del legale rappresentante ed, in tal caso, deve 
essere allegata la relativa procura. 

 
 
NELLA BUSTA �B� DEVONO ESSERE CONTENUTI, A PENA DI ESCLUSIONE, I SEGUENTI 

DOCUMENTI: 
 
Dichiarazione sottoscritta dal legale rappresentante o da suo procuratore, in bollo, 
redatta in lingua italiana ed in conformità al “Modello Offerta Economica” allegato 
agli atti di gara, indicando, per quanto riguarda le condizioni economiche o tecniche 
offerte, i valori, gli importi o le condizioni espressi in conformità ai criteri stabiliti dal 
bando e dal presente disciplinare contenente l’indicazione, in lettere ed in cifre 
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(prevalendo l’indicazione in lettere sull’indicazione in cifre eventualmente 
discordante), dei prezzi offerti espressi in percentuale. 
I raggruppamenti temporanei d’impresa di tipo orizzontale, già costituiti o da 
costituirsi, a pena d’esclusione, devono espressamente indicare le quote di 
ripartizione del servizio fra le imprese costituenti il raggruppamento. 
In caso di raggruppamento temporaneo o consorzio o GEIE, non ancora costituiti, la 
documentazione deve essere sottoscritta dai legali rappresentanti di tutti i 
soggetti che costituiranno il concorrente. 
 
Il servizio sarà aggiudicato, sulla base degli elementi di valutazione e relativi fattori 
ponderati di seguito specificati, al concorrente che otterrà il punteggio complessivo più 
alto derivante dalla sommatoria dei punteggi assegnati ai singoli elementi dell’offerta. 
Per tali conteggi si terrà conto di due cifre dopo la virgola, arrotondate all’unità 
inferiore per i numeri da 1 a 5 ed all’unità superiore per i numeri da 6 a 9. 
In sede di esame delle offerte potranno essere richiesti elementi integrativi per 
consentire una migliore valutazione, senza modificare le ipotesi prescritte. 
 
1) TASSO ATTIVO APPLICATO SULLE GIACENZE DI CASSA: MAX PUNTI 30 
Criteri di attribuzione: sarà oggetto di valutazione il tasso applicato dal concorrente 
sulle giacenze di cassa. 
 
Il punteggio sarà attribuito in modo proporzionale secondo la seguente formula: 

“tasso attivo” migliore     x 30 = punteggio assegnato al concorrente 
“tasso attivo” offerto 

 
2) TASSO PASSIVO APPLICATO SULL’UTILIZZO ANTICIPAZIONI DI CASSA: MAX PUNTI 7 
Criteri di attribuzione: sarà oggetto di valutazione il tasso applicato dal concorrente 
sulle anticipazioni di cassa. Il tasso di riferimento massimo applicabile è determinato 
in un saggio pari a 1,6% (determinato in considerazione del valore dell’Euribor 365 a 
tre mesi aggiornato al 24 Giugno 2011) e saranno esclusivamente oggetto di 
valutazione i tassi passivi offerti inferiori rispetto al tasso di riferimento. 
Non sono ammesse offerte in aumento e, pertanto, saranno esclusi i concorrenti che 
offriranno un tasso passivo superiore al tasso di riferimento pari a 1,6%. I concorrenti 
che si limiteranno a garantire un tasso passivo pari a 1,6%, senza alcuna diminuzione, 
riceveranno 0 punti. 
 
Nel caso in cui il tasso offerto sia uguale a zero: 7 punti; 5 punti all’offerta migliore 
diversa da zero; per le altre offerte il punteggio sarà attribuito in modo proporzionale 
secondo la seguente formula: 

    “tasso passivo” più basso diverso da zero      x 5 = punteggio assegnato al concorrente 
“tasso in diminuzione” offerto  

 
3) CANONE PER INSTALLAZIONE E UTILIZZO POS NELLE 12 UNITÀ OPERATIVE 

AZIENDALI: MAX PUNTI 1 
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Criteri di attribuzione: sarà oggetto di valutazione il canone richiesto per l’utilizzo 
nelle 12 unità operative. Si precisa che il valore relativo alla commissione deve essere 
espresso in Euro. 
Nel caso in cui il canone offerto sia uguale a zero: 1 punto; 0,5 punti all’offerta più 
bassa diversa da zero; per le altre offerte il punteggio sarà attribuito in modo 
proporzionale secondo la seguente formula 
 “canone” più basso diverso da zero     x 0,5 = punteggio assegnato al concorrente 
              “canone” offerto 
 
4) COMMISSIONI PER OPERAZIONI POS: MAX PUNTI 52 
Criteri di attribuzione: saranno oggetto di valutazione le commissioni richieste per le 
operazioni eseguite tramite POS. Si precisa che il valore relativo alla commissione 
deve essere espresso indicando il tasso percentuale offerto rispetto al transato. 
 
Circuiti Visa, Mastercard, Moneta, Maestro 
Nel caso in cui la commissione offerta sia uguale a zero: 26 punti; 23 punti all’offerta 
più bassa diversa da zero; per le altre offerte il punteggio sarà attribuito in modo 
proporzionale secondo la seguente formula.  
 “commissione” più bassa x 23 = punteggio assegnato al concorrente 
   “commissione offerta”  
 
Circuiti Pagobancomat 
Nel caso in cui la commissione offerta sia uguale a zero: 26 punti; 23 punti all’offerta 
più bassa diversa da zero; per le altre offerte il punteggio sarà attribuito in modo 
proporzionale secondo la seguente formula:  
 “commissione” più bassa  x 23 = punteggio assegnato al concorrente 
  “commissione offerta”  
 
5) GESTIONE DEL REMOTE BANKING NELLE FUNZIONI DI PAGAMENTO ED INCASSO: MAX 

PUNTI 10 
Criteri di attribuzione: saranno oggetto di valutazione le commissioni richieste per la 
gestione del remote Banking nelle funzioni di pagamento ed incasso. Si precisa che il 
valore relativo alla commissione deve essere espresso in Euro. 
 
5.1 Canone annuo remote banking - max 2 punti 
Criteri di attribuzione: Saranno oggetto di valutazione i canoni offerti gestione del 
servizio di remote banking.  
 
Nel caso in cui il canone offerto sia uguale a zero: 2 punti; 1,5 punti all’offerta più 
bassa diversa da zero; per le altre offerte il punteggio sarà attribuito in modo 
proporzionale secondo la seguente formula 
 “canone” più basso  x 1,5 = punteggio assegnato al concorrente 
   “canone” offerto 
 
5.2.1 Commissioni su bonifici diversi su Istituti del Gruppo - max 4 punti 
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Criteri di attribuzione: Saranno oggetto di valutazione le commissioni offerte per la 
gestione degli ordini di bonifico, fatta eccezione per quelli ordinati per il pagamento 
degli stipendi dei dipendenti. Si precisa che il valore relativo alla commissione deve 
essere espresso in Euro. 
Nel caso in cui la commissione offerta sia uguale a zero: 4 punti; 3 punti all’offerta più 
bassa diversa da zero; per le altre offerte il punteggio sarà attribuito in modo 
proporzionale secondo la seguente formula: 
 “commissione” più bassa x 3 = punteggio assegnato al concorrente 
   “commissione offerta”  
 

5.2.2 Commissioni bonifici diversi su altri Istituti - max 4 punti 

Criteri di attribuzione: Saranno oggetto di valutazione le commissioni offerte per la 
gestione degli ordini di bonifico, fatta eccezione per quelli ordinati per il pagamento 
degli  stipendi dei dipendenti. Si precisa che il valore relativo alla commissione deve 
essere espresso in Euro. 
Nel caso in cui la commissione offerta sia uguale a zero: 4 punti; 3 punti all’offerta più 
bassa diversa da zero; per le altre offerte il punteggio sarà attribuito in modo 
proporzionale secondo la seguente formula 
 “commissione” più bassa x 3 = punteggio assegnato al concorrente 
   “commissione offerta”  
 
NELLA BUSTA �C� DEVE ESSERE CONTENUTA, A PENA DI ESCLUSIONE, LA DICHIARAZIONE 

CON LA QUALE IL CONCORRENTE ATTESTA ALTERNATIVAMENTE  

a) di non trovarsi in alcuna situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice 
civile con alcun soggetto, e di aver formulato l'offerta autonomamente; 

b) di non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti 
che si trovano, rispetto al concorrente, in una delle situazioni di controllo di cui 
all'articolo 2359 del codice civile, e di aver formulato l'offerta autonomamente; 

c) di essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che 
si trovano, rispetto al concorrente, in situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del 
codice civile, e di aver formulato l'offerta autonomamente.  

 
Nel caso previsto dalla precedenti lettere b) e c) potrà inserire i documenti utili a 
dimostrare che la situazione di controllo non ha influito sulla formulazione dell’offerta. 
 
Verranno esclusi dalla gara i concorrenti per i quali verrà accertato che le relative 
offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale, sulla base di univoci elementi. 
 
La verifica e l’eventuale esclusione sono disposte dopo l’apertura delle buste B 
contenenti l’offerta economica. 
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I documenti inseriti nella busta C devono essere sottoscritti in ogni foglio: 
• dal concorrente singolo; 
• dal rappresentante legale del soggetto mandatario nel caso di raggruppamenti 

di concorrenti già costituiti; 
• dal rappresentante legale di ciascuno dei soggetti partecipanti nel caso di 

raggruppamenti  di concorrenti  non ancora costituiti; 
• dal rappresentante legale del consorzio nel caso di consorzi stabili di 

concorrenti. 
Nel caso di sottoscrizione da parte di procuratore del legale rappresentate deve essere 
allegata la relativa procura, in originale od in copia autentica. 
 
 
2. PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE 
 
Il soggetto deputato all’espletamento della gara, il giorno fissato al punto IV.3.7.) del 
bando per l’apertura delle offerte, in seduta pubblica, sulla base della documentazione 
contenuta nelle offerte presentate, procede a verificare la correttezza formale di ogni 
offerta e della relativa documentazione ed escludere dalla gara le offerte tardive, 
irregolari, incomplete o non corrette. 
 
Il soggetto deputato all’espletamento della gara procede all’apertura delle buste �B-
offerta economica� presentate dai concorrenti non esclusi dalla gara, aggiudicando 
provvisoriamente la concessione al concorrente che avrà ottenuto il punteggio 
complessivo più alto derivante dalla sommatoria dei punteggi assegnati ai 
singoli elementi dell’offerta. 
 
L’Ente concedente, inoltre, ove lo ritenga necessario, e senza che ne derivi un aggravio 
probatorio per i concorrenti, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/00, si riserva, altresì, 
a propria discrezione, la facoltà di effettuare ulteriori controlli della veridicità delle 
dichiarazioni, contenute nella busta �A - Documentazione�, attestanti il possesso dei 
requisiti generali previsti dall’art. 38 del D.Lgs. n. 163/06.  
 
La stipulazione del contratto è, comunque, subordinata al positivo esito delle 
procedure previste dalla normativa vigente in materia di lotta alla mafia. 
 


